STATUT

Miejskiego Zespołu Szkół nr 4 w Gorlicach 
Rozdział 1 

Informacje o zespole
§1.
1. Miejski Zespół Szkół nr 4 w Gorlicach zwany dalej „zespołem” jest jednostką organizacyjną Miasta Gorlice  powołaną w celu wspólnego zarządzania jednostkami oświatowymi.
2. W skład zespołu wchodzą: 
1) Szkoła Podstawowa nr 4 w Gorlicach
2) Miejskie Przedszkole nr 3 w Gorlicach
3. Siedzibą zespołu jest budynek w Gorlicach, ul.Krasińskiego 9.
4. Zespół posługuje się pieczęcią podłużną o treści:
MIEJSKI ZESPÓŁ NR 4, ul. Z.Krasińskiego 9, 38-300 Gorlice, tel. 183536345, NIP 738-19-48-508, REGON 852717451

§2.
1. Zespół jest jednostką budżetową, która pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu Miasta Gorlice, a uzyskane wpływy odprowadza na rachunek bankowy.
2. W zespole tworzy się jeden plan finansowy obejmujący wykonanie zadań Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu.
3. Zespół dokumentuje swoją działalność zgodnie z odrębnymi przepisami. 
Rozdział 2

Cele i zadania zespołu
§ 3.
Zespół został utworzony w celu podniesienia sprawności i efektywności zarządzania jednostkami  wymienionymi w §1 ust.2, które zapewniają mieszkańcom usług w zakresie oświaty.
§4.
Zadaniem zespołu jest:
1) zapewnienie warunków realizacji statutowych celów i zadań Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu;
2) zarządzanie i administrowanie obiektami Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu;
3) organizowanie wspólnej obsługi administracyjno-finansowej Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu;
4) prowadzenie wspólnej polityki kadrowej w celu kompleksowego zapewnienia wysokiej jakości kadr dla Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu.
Rozdział 3

Dyrektor zespołu 
i sposób funkcjonowania organów Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu.
§5.
1. Dyrektor zespołu, zwany dalej „dyrektorem” jest jednoosobowym organem wykonawczym zespołu oraz jednoosobowym organem wykonawczym Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu.
2. Dyrektor wykonuje obowiązki, a także posiada uprawnienia określone w odrębnych przepisach dla: 

1) kierownika jednostki organizacyjnej Miejskiego Zespołu Szkół nr 4 w Gorlicach, którą zarządza i reprezentuje ją na zewnątrz;

2) kierownika jednostki budżetowej Miejskiego Zespołu Szkół nr 4 w Gorlicach, 
w której odpowiada za całość gospodarki finansowej w tym organizowanie zamówień publicznych;
3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych, postanowień i zaświadczeń oraz innych oddziaływań administracyjno-prawnych na podstawie odrębnych przepisów;
4) dyrektora Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu, które są opisane w ich statutach.
3. Szczegółowe obowiązki i uprawnienia dyrektora określają odrębne przepisy odnoszące się do kompetencji wymienionych w ust.2 oraz statuty Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu.
4. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczące organizacji pracy zespołu oraz Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzący w skład zespołu przekazane na piśmie, drogą elektroniczną lub złożone ustnie do protokołu.
5. Dyrektor jako organ jednoosobowy w zakresie swoich kompetencji wydaje zarządzenia.

6. Dyrektor jest odpowiedzialny za całość funkcjonowania Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu, w tym w szczególności za zapewnienie warunków organizacyjnych sprzyjających pełnej realizacji ich zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

§6.
1. W zespole tworzy się stanowisko wicedyrektora.
2. W czasie nieobecności dyrektora zespołu w pracy jego uprawnienia i obowiązki przejmuje wicedyrektor.
§7.
Rady pedagogiczne, rady rodziców i samorządu uczniowskie szkoły i przedszkola wchodzących 
w skład zespołu działają odrębnie.

Rozdział 4
Pracownicy zespołu
§ 8.
Zespół jest pracodawcą nauczycieli oraz pracowników niepedagogicznych zatrudnionych do wykonania zadań zespołu w tym do wykonania zadań Szkoły Podstawowej nr 4 oraz Miejskiego Przedszkola nr 3 wchodzących w skład zespołu.
§9.
Szczegółowy zakres obowiązków, odpowiedzialności i uprawnień dla poszczególnych pracowników zespołu określają odrębne dokumenty tworzone na podstawie prawa pracy.
Rozdział 5
Postanowienia końcowe
§10.
Zmian w niniejszym statucie dokonuje Rada Miasta Gorlice w trybie właściwym dla jego nadania.
